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G randes sd@o os desafios e embates
da Classe Fiscal do Estado do Para
nd, no intuito de ser reconhecida
como o melhor instrumento de que dispoe
o Governo, para obtengcdo dos meios ne-
cessdrios a implantagdo de condigoes para
a melhoria da qualidade de vida dos para-
naenses.

Encontramos dificuldades em coisas
‘“comesinhas”, que somente atrapalham o
bom desenvolvimento do trabalho dos
Agentes Fiscais Estaduais.|sso sem men-
cionar os grandes problemas que hoje
nos aflige: redutor salarial e falta de
cumprimento a lei, no que diz respeito a
promogao.

Apesar de todos os obstaculos, nem
tudo é lastima! Em termos de arrecadagao,
tivemos o melhor fevereiro dos tltimos

EDITORIAL

cinco anos, nao obstante passarmos por
um periodo de atividade economica reduzida.

Comemoramos com todas as honras e
dignidade o Dia Internacional da Mulher,
com énfase & mulher fiscal. Tivemos festi-
vidades em Curitiba, Londrina e Maringa.

Em Curitiba, além da presenc¢a de apro-
ximadamente 150 colegas Agentes Fiscais,
ativas e inativas, tivemos a grata presen fa
da Exma. Sra. Vice-Governadora, Emili
Belinati.

A presenca da Vice-Governadora e de-
mais autoridades, corrobora a considera-
¢do a virtude, ao talento e a coragem da
mulher fiscal.

Resta, em relagao aos problemas, néao
desanimar e nao fugir da luta nunca. Em
relagdo as coisas boas, divulga-las para
que contagiem aqueles que querem renun-
ciar a participagao e ao bom combate.

Diret.
Ary José de Andrade
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DESCONTO
EM DOBRO

Emmargoserao ultimo més
do desconto em dobro da men-
salidade do Sindicato, que esta
viabilizando recursos para aqui-
sicao da sede propria.

Esse desconto foi aprova-
do, por unanimidade, na as-
sembléia do SAFITE, realizada
no dia 02 de dezembrode 1995.

No préximo més publicare-
mos o total de recursos disponi-
veis para essa finalidade e
estamos no comego de uma
pesquisa de mercado, natenta-
tiva de localizar uma boa pro-
priedade, que atenda nossas
necessidades.

ASSISTENTE PARA

INFORMATICA
O SAFITE, a partir do
més de margo/95, passouacon-
tar com o apoio de mais um
funcionario.
Referido auxiliar foi contra-
tado no sistema de estagio, co-
ordenado pelo CIEE e nos dara
uma ajuda importante na area
de informatica.

De sumaimportancia, princi-
palmente neste momento emque
estamos prontos a rodar o pro-

grama do Cadastro do SAFITE,
o0 que ira faciltar em muito o
trabalho administrativo da Enti-
dade.

O nome docolega & CLAU-
DIO SANSIGOLO e cursao 3°
anodo 2% graunocolégio OPET,
com especializagao técnica em
processamento de dados.

Seja bem-vindo CLAUDIO
e una-se a nos neste dura luta.

SINDICALIZACAO

Continuamos com o pro-
cesso de sindicalizagdo em to-
das as Regionais. Se vocé ain-
da nao & sindicalizado e se
preocupa com a situagdo do
seu salario, una-se a nés. O
SAFITE & nosso e a participa-
¢do & essencial para termos
uma Entidade que represente a
altura nossa Categoria.

Informamos que no caso
de mudanga de conta corrente
no BANESTADO, é necessario
assinar nova ficha de AUTORI-
ZACAODEDESCONTO.Caso
contrario o SAFITE, além de
nao receber amensalidade, tem
que pagar a taxa de débito au-
tomatico.

ELEICOES SAFITE

Lembramos aos colegas

que teremos ELEICOES este
ano no SAFITE. Informamos
que serao eleitos a diretoria,
conselhofiscal e comissoes sin-
dicais em cada Regional. (vide
Estatuto do Sindicato).

Poder3o participar das elei-
¢oes, votar e ser votado, os
sindicalizados que assinaram a
filiagao até um ano antes da
data da elei¢ao.

Oportunamente publicare-
mos mais detalhes a respeito,
inclusive com relagao dos aptos
a votar e serem votados.

ENCAMINHAMENTO
AS COMISSOES
SINDICAIS

Na primeira semana de
margo, encaminhamos a todas
as Comissdes Sindicais, atra-
vés de seu Presidente, o se-
guinte material:

1) Cobpia do Estatuto do
SAFITE;

2) Copia da Lei 7051/78,
com todas as modificagoes.

3) Cépia da Lei 6174/70
(Estatuto do Funcionério pu-
blico do Paranad), atualizado.

Esse material € parausode
todos os Funcionarios da Re-
gional e podera ser fotocopia-
do. Qualquer divida entrar em

— CURTAS DO SINDICATO —

contato com o SAFITE.

REUNIAO NA
12 DRR

Realizou-se no dia 29 de
fevereiro, uma reunido entre os
presidentes do SAFITE e
AFFEP, com osfuncionariosda
1* DRR. em Curitiba.

O eventofoiorganizadopela
Comissdo Sindical da Regio-
nal, na pessoade seu presiden-
te PLINIO ROGERIO BUSETTI
e pelo Diretor Tesoureiro do
SAFITE, MAURO SERGIO
MICHELIN.

A reunido teve como pauta
a discussao das promogoes e
“redutor salarial", tendo os pre-
sidentes informado aos Funcio-
narios as estratégias a respeito
desses assuntos. O compare-
cimento de aproximadamente
100 Agentes Fiscais, coroou de
éxito o encontro e marcou a
primeira reunido que os presi-
dentes das Entidades, SAFITE
e AFFEP, pretendem fazer em
todas as Regionais, neste se-
mestre.

PARABENS A
COMISSAO
SINDICAL DA 1° DRR

DIA:
LOCAL:

HORARIO:

ASSUNTO:

O8H30

1 - REDUTOR - ACAO JUDICIAL

2 - PROMOCAO
3 - ASSUNTOS DIVERSOS

E HORA DE PARTICIPAR

ATENGAO

| ASSEMBLEIA GERAL DO SINDICATO

30 DE MARCO DE 1996

AUDITORIO DA AFFEP - RUA ALFERES
ANGELO SAMPAIO N2 1.793 - CENTRO
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- Roberto A. Piekarczyk - presidente do SAFITE; Reinhold Stephanes Junior - Secretério
da Administragao; - Fernades dos Santos - presidente da AFFEP.

- onforme noticia-
mos no ultimo

. y "NOTIFISCO", 0

N ano de 1996 se
iniciava com duas grandes
batalhas para a nossa Ca-
tegoria. A primeira delas,
ao nosso ver, simples de
resolver, era a luta pela
implementa¢do do "novo
plano de carreira”, atra-
vés das promogoes. A se-
gunda, muito mais dificil,
era a questdo do redutor
salarial.

Grandes sdo as dificul-
dades no encaminhamen-
to de qualquer reivindica-
caodaClasse Fiscalao Go-
vemno do Estado. As nego-
ciagoes geram grande des-
gaste. Somos obrigados a
encaminharassuntos faceis
e simples de serem resolvi-
dos, como sendo luta de
classe. Fazer reunides e
mais reunides, até assem-

-, bjéias; para-definiy; proble-
“asem Gl R sseas seria

o simples cumprimento do
que diz a letra da lei.

O Artigo62 dalei7.051/
78 diz: "Os processos de
promogao e acesso ocor-
rerao uma vez por ano,
por iniciativa do Secretario
de Estado da Fazenda, de-
vidamente autorizados pelo
Governador do Estado”.

As vezes colaboramos
para queincoeréncias acon-
tegam. Nés, Agentes Fis-
cais, somos paladinos do
cumprimento da legislagao
tributaria. No cumprimento
as leis funcionais, o espeto
da nossa casa é de pau.

No ano de 1994 o
CENPRE, com muito custo
e brilhantismo, realizou o
treinamento a todos os fun-
cionarios que tinham direito
a promogao e acesso, além
do curso de formagao para
quase 400 novos AF-3.

O processo das promo-
¢oes acha-se parado na

'Secrétaria daFazenda, com

grandes prejuizos para 0s
Agentes Fiscais, principal-
mente aqueles que tém di-
reito a acesso de AF-4 para
AF-3 e de AF-3 para AF-2,
alem de estarinviabilizando
o "novo plano de carreira”,
que a nosso ver, conforme
ja nos posicionamos, trou-
xe inovagoes benéficas ao
sistema.

Diversas reunioes ja
mantivemos com o Diretor
da CRE. Reni Atayde Pires,
com o Diretor Geral Norton
José Siqueira Silvaecomo
proprio secretario, Profes-
sor Miguel Salomao, para
tratar desse assunto,
estamos no aguardodeuma
solugao.

Informamos ainda que
colaboramos na confecgao
do projeto da promogao e
estamos a disposigdao da
administragao da CRE para
ajudar no que for necessa-
rio para uma rapida solu-
K50, tir 7

“"Redutor Salarial”,
esse & um assunto que dei-
xa os burocratas do Gover-
no com urticaria e os Agen-
tes Fiscais sem dinheiro no
bolso. Passou a ser assun-
to obrigatério em todas as
reunides da cupula de Go-
verno que define a pu-’litic.
remuneratéria.

O problema do redutor
envolve duas vertentes: 1)
aspecto juridico; 2) aspecto
politico.

Os Tribunais de todo o
Brasil, estio ENFASTIA-
DOS de decidir que, sobre
vantagens de caraterindivi-
dual, nao pode incidir redu-
tor salarial. E o que diz a
Constituicdo da Repdblica
Federativa do Brasil.

Conforme ensina nos-
so saudosoAurélio: "CONS-
TITUICAO: LEI Fua“
MENTAL E SUPRI¥IA
DUM ESTADO.

Os magistrados, por
exemplo, estdo fora do "re-
dutor salarial", por esse
motivo.

O Govemno do Parana
esta ENFASTIADO de sa-
ber que tera que arcar com
pesados custos, por nao
respeitar as decisoes judi-
ciais. E o famoso "jogar para
debaixo do tapete” equeva
arder no Governo seguinte.
Esquecem que quem paga
a conta é o Estado e ndo o
Govemo...

Somam 557 Agentes
Fiscais, nos préximos dias
(decisdonaassembléiado
dia 30 de margo), estarao
entrando com nova agao.
Sao aqueles que foram atin-
gidos pelo redutor salarial,
apds a ‘edi¢do da Resolu-
cdo 248/95. PR



|

Outravertente refere-se
ao aspecto politico da redu-
¢ao salarial através desse
mecanismo.

O Govemo colocou na
"camisa de forga" do "redu-
tor salarial", as categorias
tidas como detentoras de
fungdo de Estado, quais
sejam: agentes fiscais da
Receita Estadual; procura-
dores do Estado; delega-
dos da Policia Civil e coro-
néis da Policia Militar; além
dos advogados do quadro
especial do Estado.

O que se deixa de gas-
tar com esse procedimento
é uma "economia burra",
conforme alta fonte do Go-
vemo, pois atinge justamen-

as categorias que, pela
importancia da sua fungao,
deveriam ser motivadas
para que seu bom desem-
penho, resultasse no bom
funcionamento do Estado.
Nesse ponto de vista, ana-
lisamos o Governo, enquan-
to instituigdo existente para
atender uma fungéo social.

Impedir percepcdao de
prémio de produtividade &
limitar a prépria produgao,
inadmissivel em qualquer
manual de administragao.

Esta patente que, a ni-
vel de negociagéo adminis-
trativa, a solugéo, total ou
parcial, desse problema,
passa por uma politica de
Governo e buscara premiar
todas as Categorias que se
acham atingidas pelo “re-
dutor salarial”.

Com base nessas ana-
lises, a partir do carnaval
(inicio efetivo do ano), co-
megamos as negociagoes,
definidas na nossa estraté-
gia de agéo.

Em 02 defevereiro man-
tivemos a primeira reuniéo
com o Diretor da CRE, sr.
Reni Atayde Pires, paratra-
tar dos assuntos pertinen-
tes. Nessa reuniao, foi
posicionado que a questao
do"redutor salarial teriaque
ser negociada com o Go-
verno. Pelo Diretor foi dito
que sua posi¢do é favora-
vel & excluséo da produtivi-
dade do limitador salarial,
se comprometendoa repas-
sar a seus superiores esse
posicionamento.

No dia 27 de fevereiro
tivemos uma reuniao com o
Secretario daFazenda, Pro-

mente, buscaria todas as
alternativas viaveis, paraver
atingido nosso pleito.

Juntamente com uma
comitiva de Agentes Fiscais
Aposentados, mantivemos
no dia 05 de margo uma
reuniaoc com o deputado
Algaci Talio, lider do Gover-
no na  Assembléia
Legislativa, onde foi propos-
to a exclusao da produtivi-
dade do "redutor”, atenden-
do decisao judicial
irrecorrivel. Referido depu-
tado se comprometeu com
a Categoria e que ajudaria
no encaminhamento dessa
questao.

Qual o custo/beneficio
de o Governo do Parana,
manter o limite
do "Redutor Salarial”,
no nivel mals
balxo do Brasil?

fessor Miguel Saloméao e
com o Diretor Geral Norton
José Siqueira Silva.

Fomos reivindicar a ex-
tensédo a todos os Agen-
tes Fiscais doParana, dos
efeitos das agdes ja jul-
gadas favoraveis no Su-
premo Tribunal Federal.

Foiposicionadopelo Se-
cretario que, no momento,
seria muito dificil o encami-
nhamento aoc Governador
de um pleito dessa nature-
za, mas que tudo faria para
ajudar.

Comunicamos ao Se-
cretario da Fazenda que a
Classe Fiscal do Estado,
ciente do seu direito, inclu-
sive reconhecido judicial-

No dia 07 de margo man-
tivemos reuniao com o Dire-
tor de Recursos Humanos
da SEAD, Luiz Afonso
Caprilhone Erbano, sendo
informados acerca das ne-
gociagoes a respeito do "re-
dutor".

No dia 12 deste més,
fomos recebidos pelo Se-
cretario da Administracao,
Reinhold Stephanes Junior,
comamesma reivindicagao:
Retirada da produtividade
do "redutor salarial". Pelo
mesmo foi dito que essa
questao esta sendo discuti-
da a nivel de Governo (Go-
vernador do Estado, Secre-
tarios da Administragao,

Fazenda, Planejamento e .

o

- Plinio Rogerio Busetti - presidente da Comisséo Sindical da 1* DRR. - Roberto A. Piekarczyk - presidente do SAFITE

- Miguel Saloméo - secretério da Fazenda - Norton Siqueira - Diretor Geral da SEFA. - Fernades dos Santos - presidente
da AFFEP.

Governo), mas que nédo
existe nenhuma definigao.
Pelo Secretario de Ad-
ministragéo, foi informado
que os projetos em discus-
sao, sao dois: a) exclusao
das vantagens de caréter
pessoal do "redutor sala-
rial”, até o limite da remu-
neracgéo de Secretério de
Estado; b) o teto maximo
voltaria a ser remunera-
¢do de Secretario de Es-
tado ou 80% (oitenta por
cento) desse valor.

Essasduas alternativas
satisfazem os Agentes Fis-
cais, pois o novo limitador
ficaria acima do salario do
AF-1-C-IV, em final de car-
reira.

Estamos com uma au-
diéncia marcada para o dia
27 deste més, com o Secre-
tario de Estado do Planeja-
mento, Cassio Taniguchi,
com o mesmo objetivo.

Estamos aguardando a
confirmagao de uma au-
diéncia como Secretario de
Estado de Govemo, Giovani
Gionédis, onde discutire-
mos, principalmente, a ex-
tensdo a todos os Agentes
Fiscais, dos efeitos da agao
ja discutida no STF.

Estamos com uma as-
sembléia geral da Catego-
ria, marcada para o dia 30
de margo do corrente, para
discussdo dos seguintes
assuntos:

1) REDUTOR SALARIAL -
ACAO JUDICIAL;
2) PROMOGAO;
3) ASSUNTOS DIVERSOS.
Esperamos o compare-
cimento dos Agentes Fis-
cais.

Roberto A. Piekarczyk

Presidente/SAFITE

PAGINA 5

AFFEP

SAFITE
—

MARGO/96




WHII[ C

S

Jagana Groffl e Marina Taniguchi (esposa do secretério de Planejamento, Cassio
Taniguchl) e o presidente da AFFEP
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a do Estado do Paran4,
la Belinatl

E, Liml e convidadas

O caminho compartilhado

"Minha mae cozinhava exatamente arroz,
feijao - roxinho, molho de batatinhas,
Mas cantava''.

Ocaminhu era denso.
Cheio de luzes e som-
bras. Uma trajetéria de vida
com percalgos e avangos. Era
injusto, massacrando as cul-
pas. Naquele tempo distante
o cotidiano era mais simples.
Feira, armazém, agougue.
Casa para varrer, encerar,
calgadas para lavar, roupas,
sempre muitas roupas para
lavar, engomar, passar. Cri-
angas chorosas atropelando
pernas cansadas. Criangas
encardidas pelo pé da terra.
Ruas cheias de vida. Quin-
tais, hortas, pomares, fol-
guedos, cantigas de roda, fu-
tebol em terrenos baldios,
amigos pela vizinhanga, tem-

_para conversas no portdo.

ais sem expectativa perante
destino selado. Maridos es-

erando Amélias, rainhas do
ar. Educar os filhos uma res-
ponsabilidade pesada, acres-
cida da necessidade de aju-
dar o marido a ser vencedor.
Na retaguarda, pois, feita da
costela de Adio, era subalter-
na. Feita do homem, senhor e
amo. A rebeldia se infiltrou
sutilmente, em forma de insa-
tisfacdo, angistia, tristeza,
depressao.

Um dia, as mais ousadas
afrontaram o mundo com um
pequeno comprimido na mio
- a pilula mégica - que derru-
bou tantas barreiras quanto o
muro de Berlim. As pedras
do preconceito, as ideologias
rolaram atmﬁziadaﬁ pelo po-
der de Escolha. Procriar ge-
rando a vida, plenitude de ser
mulher quando assim o dese-
jasse. Jogou o sutid, simbolo
da feminilidade para os ares e
olhou para o companheiro di-
ferente. Ele sentiu receio. In-
teligente, percebeu no olhar
que algo mudara. Intuiu que
era um caminho sem volta.

Surgiu um movimento, "a
libertagio da mulher”, e ela
descobriu que podia ousar,
fazer perguntas, ter dividas.
Questionar. Questionar o
modelo pré-estabelecido,
quase im como genéti-
co, de ordem cultural. Agita-
¢do. Efeverscéncia. Feminis-
tas corajosas sairam a frente
do caminho encomendando
relatérios, Hite e Kinsey, que
eram lidos quase as escondi-
das e mencionados aos sus-
SUITOS.

Enfim, amulherdissecada,
exposta em andlises, pesqui-
sas. Em discussdo. Livros en-
vergonhados apareceram ti-
midamente até se tornarem
leituras de cabeceira. Alguns
sérios, outros nem tanto. Mas
foram ocupando o mercado,

is faziam com que as mu-

eres se percebessem iguais

Adélia Prado

nas sensacoes. Ser feminista.
Um estigma pesado.

Afinal o que queriam es-
sas andarilhas?

O homem desconcertado,
irritado, reforgando mais e
mais 0 dominio do poder, re-
fletindo suas insegurangas. O
homem falou mais grosso. E
a mulher falou mais firme.
Descobriu a vida. Que podia
pensar, perguntar, duvidar,
querer. 'l!t.)‘:r vontade sem sen-
tir culpa. O homem acabru-
nhado viu ruirem as estrutu-
ras que asseguravam o seu
poder. Queria uma mulher.
Submissa, dona do lar, com-
panheira sempre disposta is
suas necessidades, mae da-
queles que levariam seu
nome,

E a mulher queria se sentir
gente, pessoa por inteiro. At6-
nitos eles ndo compreendiam,
bons homens que eram, dig-
nos provedores do lar, que
dnsia era essa, capaz de tritu-
rar lares e relagoes. O que
mais elas queriam, se assegu-
ravam e garantiam a ordem
do lar?

Mudangas, transforma-
¢oes. Pouco a pouco elas fo-
ram erguendo a cabeca, ca-
minhando com mais vigor,
rompendo temores, fortale-
cendo a auto-estima, vencen-
do insegurangas. Reconhe-
cendo seus limites, buscando
aperfeigpamento, num esfor-
¢o continuo por aprimorar-
se.

Havia uma diferencga sim.
A necessidade de provar. Um
desgaste. Provar que era ca-
paz, competente, séria. Pro-
var que podia ser esposa, mae,
profissional, companheira. E
ao mesmo tempo demonstrar
que tudo isso ndo significava
exatamente estar com dispo-
nibilidade subserviente. Me-
lhor que i1sso, homens e mu-
lheres poderiam partilharuma
vida de mios dadas perante
um destino de surpresas.
Maios dadas significando en-
trelagcamento, amizade, amor,
carinho, respeito, admiragdo.
Nio era muito simples. Ape-
sar das dificuldades e in-
compreensoes, E.Sﬂm;nﬂ na
vida profissional, publica, car-
gos relevantes foram sendo
ocupados.

As pedras dos caminhos
atiradas ao longe, as estradas
tornaram-se MeNos ou mais
aridas. Com certeza, come-
¢aram a ser olhadas com mais
respeito e seriedade.

ma nova mulher, um
novo homem.

Este ¢ 0 momento em que
vivemos. A mulher parti-
cipativa. Consciente da gran-
deza do exercicio da cidada-

nia. Interessada na
vidacomunitéria - eco-
ndmica, politica e so-
cial do pais. A mulher
disposta a ndo abrir
mao do que considera
avanc¢os. A mulher pe-
rante o desafio das di-

ﬁc;.lldadcs gcarremd_as
elo prego da conquis-
fa, t;i;gt:I Eft:rﬂadc. iﬁnal, reco-
nhecimento, admiragdo.

Mas o que fazer com a

ruptura das relagbes perante
um homem mais que ftudo,
desconcertado? Um homem
quase atemorizado pela dui-
vida imposta pelas estrutu-
ras, que no passado, se quer
um dia no passado, questio-
nou. Um homem que s6 ago-
ra comeca a encontrar algu-
ma literatura que analise o
histérico desse processo ou
lhe sinalize referéncias indi-
cando serenidade ao fim da
jornada. Um homem que ad-
mira qualquer mulher que tra-
balhe, desde que ndo seja a
sua. Pois junto & mulher que
ama sente um descompasso.

Agora esse novo homem

e essa nova mulher precisam
buscar o equilibrio, a harmo-
nia, Tempo de encontro. Tem-
po de didlogo e unido pois sé
unidos, parceiros, consegui-
rdo superar a agressividade
de um novo tempo em que
vivemos. Precisam amadure-
cer juntos o trilhar dos cami-
nhos da vida, pessoais e pro-
fissionais. Sem disputar es-
pagos com sentimentos ne-
gativos, mas fazendo desse
caminho uma busca interior
de crescimento. E ainda que
esse desenvolvimento seja
individual e tinico, ndo preci-
sa ser solitdrio. Ndo hd lugar
agora para a guerra dos se-
xo0s. Ndo podemos ser pe-
quenos ou mesquinhos pe-
rante tantos desafios. O de-
semprego, a miséria e a fome
se impoem. Perante esse mun-
do de injusti¢a social o nosso
amor deve ser maior. Ambi-
cioso mesmo. O outro, objeto
de nosso amor deve ser mais
amplo e universal do que a
dimensdo de uma s6 pessoa.
Nio temos o direito de ter
uma alma assim, tdo peque-
na.

Vivemos o tempo da exi-

éncia da integragdo do ser
umano, pela razio de sua
propria sobrevivéncia emo-
cional. Frente a velocidade
da comunicagdo, da globali-
zacdo que torna problemas
mundiais inter-relacionados
exigindo solugdes de foro
quase internacional, € pre-
mente a compreensdo da
necessidade de parceria em
todas' instdncias.

Por que ndo repensar em
que valores devem se apoiar
os fundamentos dessa nova
sociedade? Por que nio refle-
tir as questdes impostas pelo
avango tecnolégico, que for-
¢am cada vez mais a distin-
cia? O que dizer daquele tem-
po de outrora, quando havia
tempo, tempo para tudo e
para nada, e hoje, a nogio de
tempo real e realidade virtual
faz pensar o que fazer de con-
ceitos como espago e tempo’

O que fazer do cotidiano
em que a mulher buscava va-
]nri?_agiu e hoje, reconheci-
da, € dona de um lar do qual
ndo tem tempo para desfru-
tar, filhos cada vez mais usu-
fruindo dos confortos que a
modernidade oferece, tranca-
fiados dentro de seus pro-
prios quartos frente a uma
tela de TV ou de computa-
dor? Frente 4 Xuxa ou a
Internet?

O caminho mudou. Mui-
tas das culpas se foram. O
dia-a-dia € intenso, atropela-
do pelo desempenho dos di-
versos papéis assumidos. Tra-
balho, lazer, supermercados,
refeigbes mais ligeiras, trin-
sito, conciliagio de tempo,
responsabilidades mais divi-
didas, facilidades.

Acredito que devemos in-
vestir no resgate ¢ aprimora-
mento das relagbes humanas
em geral. A mulher hoje é
responsdvel pelos espagos
ocupados. Como mie, mu-
lher, cidadd deve contribuir
com a forca e a energia jd
demonstrada para o cresci-
mento da harmonia e da paz.
Deve estender sua conquista
4 reavaliacdo e ao revigora-
mento da familia, a mais forte
instituicdo social, dnica es-
trutura capaz de garantir o
fortalecimento das relagdes.

Semdiivida, homens e mu-
lheres podem trilhar juntos
uma nova estrada. Certamen-
te com alguns espinhos, mas
também, muitas ¢ muitas flo-
res

Um caminho compartilha-
do...
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A reforma da Previdéncia
proposta pelo govemo virou
um saco de gatos no
Congresso. Interesses de
todos os tipos passaram a
influir no parecer do novo
relator, deputado Michel
Temer, lider do PMDB.

O proprio Michel Temer
esta fazendo o texto com
um sb objetivo: ser eleito
presidente da Camara no
proximo ano. O PFL decidiu
que s vai apoialo se
conseguir acabar com os
direitos dos trabalhadores.

O PPB também esta
cheio de interesses quando
o assunto & Previdéncia. O
lider do partido, deputado
Odelmo Leao (MG), disse
que, se ganhar um
ministério, o PPB vota o que
0 governo quiser.

0 PSDB nem discute
mais a questao pelo prisma
do empregado, sé quer
fazer reformas. Resta
porém, o presidente do
PMDB, Paes de Andrade
(CE).

* Nao negocio o fim da
aposentadoria por tempo de
servico e nem os direitos
adquiridos dos servidores e
trabalhadores'’, disse Paes
nesta quarta-feira.

Ele advertiu que a
manobra de Temer,
querendo transferir para lei
complementar a parte do
servidor plblico pode ser
danosa porque tira direitos
da Constituicao.

Para aprovar lei
complementar sao
necessarios metade mais
um dos membros da
Camara e do Senado,
enquanto que para mudar a
Constituigao é preciso o
voto favoravel de 3/5 das
duas Casas.

Segundo Paes de
Andrade, & melhor manter
os direitos na Constituigdo:
‘Se a gente for para lei
complementar, vai ser um
massacre em cima do
trabalhador.’’

POSSE

O vice-presidente
licenciado da Fenafisco,
Renato Hinning, acaba de
assumir o cargo de
secretario-adjunto da
Secretaria da Fazenda de
Santa Catarina.

A escolha de Hinnig
mostra que o quadro de
fiscais tem
responsabilidades cada vez
maiores nas administragbes
plblicas nos Estados.

A Fenafisco torce pelo
sucesso dele neste novo
desafio.

CONSELHO

O Conselho Deliberativo
da Fenafisco volta a se
reunir, em Brasilia, de 22 a
26 de margo. Na pauta
estao varios assuntos,
como a prestagao de
contas e a apresentagéo do
balango de 95.

Em outra parte do
encontro, serao decididas
alteragdes no Estatuto e
realizadas eleigoes para
dois cargos vagos na
diretoria: tesoureiro e
diretor de formacao
sindical.

Também havera
discussao sobre
planejamento estratégico
das futuras acoes de curto,
médio e longo prazos.

Por causa da
quantidade de problemas a
serem resolvidos, os
membros do Conselho sé
deverao retornar a seus
Estados no dia 27, quarta-
feira.

REFORMA

Os fiscais estaduais
marcaram presencga no
Congresso Nacional
durante audiéncia pablica
sobre a Reforma da
Previdéncia.

O Sindicato de Sao
Paulo alugou um onibus e
mandou 48 fiscais. Minas
e Amazonas também
enviaram representantes.

Eles participaram das
audiéncias p(blicas de
terca e quarta-feira da
semana passada.

Conversaram com
parlamentares de todos os
partidos e puderam
apresentar suas
preocupagoes com as
mudancas gue estdo sendo
preparadas na Previdéncia
Social.

PERNAMBUCO

O Sindicato de
Pernambuco entrou na
Justica com mandado de
seguranga contra ato do
Comandante da Policia
Militar do Estado.

Ele determinou aos
policiais militares que
passem a fiscalizar a
emissao de notas fiscais, o
que & vetado pelo Cddigo
Tributario Nacional.

S6 agentes do fisco
estao aptos para o trabalho
de fiscalizagao.

SEMINARIO

Atendendo a uma
sugestao do Conselho
Deliberativo da Fenafisco, o
Instituto Internacional de
Estudos e Capacitagdo

Social do Sul, o Incasur,
alterou o programa do
Seminario Internacional de
Intercambio no Mercosul.

O Seminério foi
confirmado de 12 a 5 de
maio, em Buenos Aires,
para discutir as mudangas
produzidas pela integragao
econdmica dos paises do
Cone Sul: Brasil, Argentina,
Uruguai e Paraguai.

Sera dado destaque a
globalizagao da economia e
seu impacto sobre o
emprego e das
organizacdes dos
trabalhadores.

A Fenafisco esta
encaminhando a todos os
sindicatos a nova
programacao. Importante:
sb serao aceitas 50
inscrigbes, com média de
dois participantes por
sindicato.

NOVO ASSOCIADO

O Sindicato dos
Agentes de Fiscalizagao e
Arrecadagao de Tocantins,
o Sindifiscal, &€ o mais novo
associado a Fenafisco.

A Federagao tem 23
sindicatos filiados e
representa a categoria de
todo o pais.

SOLUCOES

O presidente do
Sindicato de Mato Grosso
do Sul, José Carlos
Gomide, junto com
representantes de mais
oito entidades sindicais do
funcionalismo pdblico,
apresentou ao governador
Wilson Martins um
documento com propostas
para dobrar a arrecadagao
no Estado,

Gomide disse que a
proposta corresponde as
expectativas do conjunto do
funcionalismo, uma vez que
as reivindicactes salariais
e a superacao da crise
financeira do Estado
dependem do aumento da
arrecadagéao do ICMS.

A proposta inclui
mudangas na politica
tributaria e no controle da
fiscalizagdo. Para o
combate a evasao fiscal e
a corrupgao, o Sindate
sugeriu um ‘‘Programa de
Fiscalizagao Preventiva'’ e
a criagao do ‘‘Conselho de
Corregedoria Fiscal’'’, com
a participagdo de fiscais e
representantes da
sociedade civil.

0 govemador Wilson
Martins elogiou a iniciativa e
prometeu chamar novamente
os sindicatos, dentro de um
més, para discutir a

implantacao das propostas. -

0 fiscal aposentado
Milton Lelte de Aralijo, nas-
cido em Arapongas-PR. Dia
03/02/96, aos 68 anos de
idade, de diabete, em Curiti-
baPR.

* A fiscal aposentada,
Ignez Menim Malucelll, nas-
cida em MarumbyPR. Dia
31/01/96, aos 64 anos de
idade, de enfarte agudo do
miocardio, em MorretesPR.

* O fiscal aposentado
Antonlo C. Correla de Ro-
drigues, nascido em Curiti-
baFPR. Dia 25/02/96, aos
66 anos de idade, de carci-
noma brancogénico, em Curi-
tibaPR

* A fiscal aposentada
Dirce O. F. Ribelro, nasci-
da em CuritibaPR. Dia
17/03/96, aos T1 anos de.
idade, de carcinoma de ma-
ma, em CuritibaPR

APOSENTARAM:

Aposentaram-se o0s se-
guintes colegas:

* Joao Vicente de Sou-
za, lotado na 117 DRR -
Umuarama, em u?;ozfeﬁ..s

* Suely do Roclo Kuss,
lotadana ADRH-CRE, em 26/
02/96.

* Enedina Belode Lima,
lotada na 5 DRR -
Guarapuava, em 29/02 /96.

* Glimara Marla Albu-
querque, lotada na IGACRE,
em 08/03/96.

EXONERADOS:

Pediram suas exonera
¢oes do Fisco do Parana
para ir para a Receita Fede-
ral os colegas:

* Miiton José de Ré,
lotado na 12 DRR - Curitiba,
em 31/01/96.

* Jalme Boger, lotado
na 6% DRR - Jacarezinho, em
31/01/96.

* Matheus Rodrigues da
Costa, lotado na 1t DHH!.
curitiba, em 31/01/96.

* Sérglo Dutra dos An-
Jos, lotado na 8* DRR - Lon-
drina, em 16/01/96, o qual
foi para o Banco Central

Servidores

O texto da proposta or-
camentariac :
sou muito e
putados
uma tabela

mbro do ano
. I_—_||:.|I] tabela o
percentual chego

P al chet
maior que o
constituig:

cio lguagu para justificar a
falta de aumento aos servi-
dores estaduais.



Excursao para Buenos Aires foi um sucesso
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Passelo de barco pelo Rio Tigre

A excursdo realizada pelo
departamento social da AFFEP
nos dias 9 a 13 de margo para
Buenos Aires foi um sucesso,
como as demais. O grupofoicom-
posto por 36 pessoas que estive-
ram visitando a capital da Argen-
tina, onde ficaram hospedadasno
Grand Hotel Argentino, situado
numa excelente localizagao, pro-
ximo & Calle Florida, onde o grupo
encontrou uma Stima opgéo para
compras.

A Justica tarda mas nao

”1mmm,m

final da década de 70, pretendeu
profissionalizar a atividade fisco-
arrecadadora. Concebeu entdo um
quadro de servidores cujas tarefas
deviam ser desenvolvidas unicaments
em atividades de campo, nas areas de
Tributagio @ Fiscalizagio. Proibiu-se
aos funciondrios integrantes daquele
guadro qualquer atividade de execu-
¢aocinterna, administrativa ou de apoio.

Alidéiacomo politicade Recursos
Humanos aépoca do fato, podia até ser
atrativa, entretanto a administragio
para concretiza-la, valeu-se do Institu-

uma centenada funcionarios, O prajui-
zo foi imedialo, todavia com o advento
da Lei n® 7051/78, Lei Orgénica do
Cuadro Especial da Coordenagéo da
Receita do Estado, o enguadramento
nas diferentes séries de classes privi-
legiou os funcionarios que ocupavam
cargos de agentes fiscais, asseguran-
doa estes o enquadramento nas séries
de classes de Agente Fiscal nivel2e3,
para aqueles ocupantes de cargos ad-
ministrativos juntamente com os Agen-

tes Fiscais nivel 18, que ndo consegui-
ram vagas na série de classes AF-3
reservou-se a sére de classes de AF-
4, Aqui o prejuizo se consumou. Veja-
mos: dois funcionarios ocupavam o
niwilﬂ dn&upudhﬁpnhﬁam.

O grupo também esteve na
cidade de Los Nifios, onde pude-
ram apreciar o encanto local. Em
seguida rumaram para a cidade
de La Plata, local onde se encon-
tra 0 4.7 maior museu do mundo.

Também fizeram um belo
passeio de barco pelo rio Tigre, e
apreciaram a beleza natural e as
residéncias de finais de semana
que mostram o lado privilegiado
dos argentinos. A turma também

trador Tributario. Quem continuou no
hWMMFm
nﬂ -2, quem foi readaptado foi
d‘ndum&gmhﬁmﬂ-ﬁl ﬂ-ql.lnrhdu
a prastacao jurisdicional, esta concreti-
zou-se através do Acordao n® 5.445da
28 Camara Civel, do qual foi relator o
Eminente Desembargador Ossian Fran-

*Funcionaric Pablico. Enquadra-
rmento do cargo de administrador tribu-
tario para o de agente fiscal da coorde-
nagio da Receita do Estado, da Secre-
tariade Finangas. Nulidade doafo, aten-
dm'ldu-unqu--nnuunbnhﬁn, por
equivoco, considerou como adminis-
trador tributario quem j& era fiscal tribu-
I:ﬁmﬁ:mﬂumuponnmmwﬂm
te prejuizo de vencimantos”,

"Se no momento da readaptacéio,
por Decreto, néo havia cargo vago,
porque, naverdade, novos cargos exis-

' tiam junidicamente, esse ato resultou

absolutamente ineficaz”,

"Nula & a mndq:tn;-indnfl.rm
narios em cargos inexistentes que
Wdﬂhﬁﬁrﬁdﬂhﬁﬁdﬂim

a partir da vacéncia®, conforme a lei
6212 de 111'[.‘3!1??1'.

"Néo ocorme prescrigéo, tratando-
se de ato juridico completamente ing-
cuo, incapaz de transferir o funcionario
paracargo extinto. (Acordéon®1736da
4* Gamara Civel do Tribunal de Justica
do Parana)"®.

*... Houve, ademais, prejuizo para
os apelantes com o enguadramento,
quando se levou em conta a situagio
funcional estabelecida pela Lei 6212/

71, certo Gue o8 integrantes de-cargos

e T L S E N e o b

O grupo embarcando para rlt_nmu ao Brasll

conheceu o estadio de futebol do
Boca Junior e o River Plate, o
hipédromo de Palermo, a Casa
Rosada, metrd, o Congresso Na-
cional, igrejas, a Rua Caminito
(foto) e outros importantes pon-
tos turisticos de Buenos Aires,
Marcante foi o show de Tango
gue o grupo assistiu na casa
noturna Tango Miio (Buenos
Aires), com farto jantar e regado
com o bom vinho argentino que

ram benaficiados em ordem decres-
cente, com maiores beneficios os do
anexo 1, depois dos anexos 2 e 3 (artigo
140 da Leai 7051/78).

*0 enquadramento dos autores-
apelantes, portanto, realizado através
do Decreto 9058/78, viclou a lei 7051/
78, porque eram eles fiscais tributarios
& assim, com o advento dessa lei, ocu-
pavam cargos integrantes do anexo 2
da lei B212/71",

foi servido a vontade. Todos fi-
caram maravilhados!

De acordo com a diretora
social da AFFEP, Geny Landolfi,
o grupo foi atendido pelo guia
acompanhante Moisés e por um
guia local, o Emilio, que presta-
ram informagoes diversas so-
bre a grande metropole argenti-
na e que muito contribuiu parao
conhecimento geral da histéria
da Argentina.

falha

que pediram a prestagdio jurisdicional
recaberam novo enquadramento tendo
como base os cargos que ocupavam
antes da readaptacio. Neste momen-
to, com o ressarcimento financeiro dos
valores deixados de perceber, materia-
liza-se ajusticae recompde-se, em sua
plenitude o direito dagueles servidores.
Resta-nos o exemplo: néo obstante, a
satisfagio plena de um direito possa
demorar, deve ale ser sempre perse-
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No final de 1993, os funcionarios  guido.
A seguir os participantes da acao:
Aglaci Femandas enny Torquato
Amaury Cunha Jmﬂudﬁduuscm
Amazonas Farraira Jodo Wendler
Antenor José Tedeschi José Vespaziano C. de Mello
Arcenio Gomes Martins J:.ndiﬂ'lTWh
tn s Lo o,
Candido de Oliveira Mendas Mari Emili Stefano
Diloah de Lara Sabbag Maria Augusta Gomes
Dolores Schmoll Maria Clara de Bastos
Julio Simile de Macedo Maria de Lourdes C. Maciel
Elinor Raikoski Rolim Maria dos A. Mello Barreto
Elmaya Ferreira Maria Rosa Hi Portella
Francisco Martins de Souza Filho Marieta Sofia da Silva Sibut
Frederico Guimaraes Branco Maura Miranda Pafricio Milak
Bmcuﬁn Nabor Guimardes Ribas
Geny Rogski Mair dos Santos Franga
Glacy Raimundo Neolett S. da Rocha
Guiomar da Carvalho Norma Alves de
Humberto Segalla Odnah Litz de A
d-quwaanmwm Olga
Rosa fredini Vasco
huh%nmdn&hrn Rosa Ongaro da Silva
Ivone Cordeiro Ribas S Tereza de Carvalho
s Morass Thereza Bamal Osiecki
ﬁ%mm Sy Yosodhara C. Mello Muniz
Jairo José Lourengo Zeni Bacil Wosniack

Alualizacao
de Enderecos
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Lembramos
nossos
associados que
mantemos
convenio com
ANJOS
DESPACHANTE

. para
atendimento de
transferéncias
de veiculos,
Primeiro
Registro,
confeccoes de
placas e
| servigos ligados
ao Detran - PR,
atraves de
atendimento
personalizado
pelo telefone:
254-8250

Coquetel de Abertura das reunioes das
fiscais aposentadas de 1996 - lara (gerente
adm. da AFFEP), Pres. da AFFEP (Fernades

dos Santos) e Geny Landolfi

UMA BOA
OPCAO DE
VIAGEM

O departamento social e departamento dos
aposentados da AFFEP esta promovendo um cruzei-
ro pelo mar do Caribe, na 1* quinzena de junho.

O valor fica a critério do excursionista que
podera escolher a cabine conforme a tabela abarxo
para maiores informagdes, entrar em contato com a
diretoria social da AFFEP, Geny ou Ari, pelo tel.
223-7414 - Ramal 216 ou 219).

]cnuzemo ssnwmn‘
8 DIAS / 7 NOITES

INCLUIL:
Passagem aérea S3o Paulo / Aruba / Sio Paulo
voando Vasp
Vantagem: Nio ¢ preciso fazer day use em
Aruba, pois o hordrio da Vasp di conexdio imediata
tanto na 1da como na volta.
Translado Aeroporto / Porto / Aeroporto

7 noites de cruzeiro com 5 refeicdes didrias

Foi promovido um coquetel para comemorar
um reencontro de associadas e esposas dos
s6cios que participam das reunioes com fins

sociais. Joana (Social), Suzana (esposa do
presidente do Safite), Alice (esposa do
presidente da AFFEP

Preocupacao
Social

A diretorada AFFEP, preocupada ndo
sé com o lado material, mas principal-
mente humano dos menos favorecidos,
através do departamento social e do
departamento dos aposentados, organi-
zado pela diretora social Geny Landolfi,
pretende repetir neste ano o trabalho
desenvolvido em 95, onde as associadas
aposentadas e esposas de associados
poderao participar todas as quartas-fei-
ras, a partir das 15 horas, na AFFEP -
Sede, para juntas confeccionarem rou-
pas e acessorios em trico e croché que
serdo doados para entidades assis-
tenciais. Compareca a nossas reunices!!!
Para maiores informagdes pelo telefone
223-7414, com Geny.

Conheca

as belezas
naturais

do Parand

Dia 27/04 - CURITIBA - 7Th15 - Es-
tagao Ferroviaria; 7h30 - Embarque
no trem com destino a Morretes.

MORRETES
9h30 - CITY TOUR; 10h30 - Saida

para Paranagua.

PARANAGUA
11h30 - CITY TOUR
13h00 - Almogo. Sera servido frutos
do mar e o prato tipico do litoral
Paranaense, que & o nosso delicio-
so Barreado; 15h00 - Seguiremos
viagem para Guaratuba.

GUARATUBA
Hospedagem no hotel Rota do Sol;
20h00 - Jantar dangante com mdsi-
ca ao vivo,

DIA 28/04 - GUARATUBA
10h30 - Retorno para Curitiba.

"B

CURITIBA
13h00 - Almogo.
15h00 - City Tour pela capital ecolé-
gica onde conheceremos os pontos

SAFITE
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S ——— turisticos desta bela cidade;
SIS R ADNEO/ 90 11\ Wd 1) (]| [18h00 - Daremos por encerrada a
M _ | Aflantic/Ocean]interna Standard Beliche | 2.340 | 1.488 | N/A | N/A | 758 DO BR AS"_ T
L Baltic Interna Standard | 2.227 | 1.581 | 1.175]1.175 | 758 | f
K Ocean Interna Standard | 2.713 | 1675 | 1.175]1.175 | 758 | NO CAR|BE NOSSO PRECO !HGI.UI- Tra[_ls
: - | porte de trem e Onibus, 1 permno
J Pacific/Atlantic Interna Ampla 2900 | 1.768 | 1.175]|1.175 | 758 com 1 café da manha. 3 refeico 35 6
I Baltic/Ocean Externa 2900 | 1.768 [ 1.175[1.175 | 758 ARUBA & I d{; rotgqe
H Ocean Externa 2900 | 1.768 [ 1.175[1.175 | 758 CURACAO passelos mencionados no foteiro.
G | Afiantic/Ocean Externa 3.020 [1.828 | 1.175[1.175 | 758 GRENADA
F | Pacific/Atiantic Externa TR ETEEY BARBADOS PRECO POR PESSOA:
E | Caribbean Extemna 3.133 | 1.875 | WA | NA | A (RS LER RO - R$ 90,00 -
D Pacific Externa Ampla | 3.300 | 1.968 | 1.175|1.175 | 758 Para sécios e dependentes;
c Caribbean Suite 3673 | 2155 | N/A | N/A | 758 ARUBA RS 100,00
B Caribbean Suite Luxo 3.860 | 2.248 | N/A | N/A | 758 ANTIGUA Para nao sécios.
A Caribbean Suite Super Luxo 4073|2355 | N/A | NiA | 758 Gé} EIEI} Sk ggg =

+ Taxa Portuaria - US$ 208,00 - por pessoa

+ Taxa Embarque Internacional - US%$ 18,00

DOMINICA

Servico Social

Em 07/03/96 a AFFEP - Sede efetivou
a contratagao de uma Assistente Social,
objetivando a implantagao do Servigo So-
cial junto ao Departamento Social.

A iniciativa para a criagao deste setor
contou com a contribuigao do Sr. Ari José
de Andrade, vice-presidente e responsa-
vel pelo Departamento dos Aposentados
da associagdo, segundo o qual a entidade
comporta um numero significativo de as-
sociados, permitindo desta forma o desen-
volvimento de um trabalho cientifico volta-
do para o ambito social.

O Servigo Social, sendo uma area
especifica de atuagao profissional do as-

sistente social, visa através da "praxis"

RESERVAS PELO TELEFONE:
(041) 223-7414,

com Genny ou Thénia
e T e T | T e e T e e T

fazer um estudo social da realidade objeti-
va e deliberar sobre os passos quanto a
concretizagao de projetos de atendimento
ao usuario.

Com a proposta de uma “praxis”
centrada na globalidade, pretendemos efe-
tivar a implantag@o do Servigo Social, con-
tando com a participagao do usuario junto
aos mecanismos e servicos ofertados pela
AFFEP. Faremos um levantamento sécio-
econdmico através do qual obteremos da-
dos suficientes para a implantagao e
implementagao de projetos que venham de
encontro com os anseios do associado e
sua familia.

A participagao ativa e permanente do

associado enquanto cidadao de direitos e
deveres, sugere que além de usuario € um
ser humano que possui uma forga interior
que ninguém Ihe pode tirar, a menos que
permita.

Deixamos neste espago um convite
para o associado.

"Venha conhecer o nosso trabalho e
participar nas tomadas de decisdes, a sua
presenga @ importante e sera sempre um
motivo de alegria, além de ser um estimulo
para o departamento social”.

ROSILENE MACHADO DE JESUS
Assistente Social
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Construcio da Sede de Umuarama - casa do caseiro

=

construgio da sede de asa do caseiro varaawviabilizacao das constru-

AFFEPdeUmuarama A AFFEP-Sede encami- ¢desda AFFEP-Umuarama

nhou para Umuarama mais ssim sendo, o presi €

Jaestaemfase deacabamento 15 mil reais em fevereiro e  da AFFEP regional, Carlos

a churrasqueira, com area de )mil reasisem margo. Desta Emil Kahali promete a

|80 m*, com cozinha,deposito  forma, foramencaminhadosno  mauguragio da nova sede
e sanitanos. Tambemestaem  total o valor de 80 mil reais para breve

‘* s o No dia 08 de margo, foi realizado em Maringd, um jantar rati
~ Dia Internacional Di Iaamactsag] ds Muller'". 55 Golden gk Hotel™, onde conparecsram:
Leonildo Prati, representando o Delegado Della Coletta, que homenageou as

da M“lhel' ¢m Maringé dos Funcionarios Fiscais de Maring) que representou a AFFEP, discursando,

também, em nome do SAFITE. Estiveram presentes os membros do Conselho
Deliberativo da AFFEP, Claucio Nogueira de Sa Filho e Haruo Fujisawa.

Como convidadasespeciais estiveram presentes: Neusa Altoé, Vice-Reitora
da Universidade Estadual de Maringa e Maria Alice Bourdon, presidente da
Associagio dos Consultores de Empresas do Estado do Parani e consultora do
" Sebrae de Londrina ¢ Maringa, sendo que, ambas discursaram sobre a mulher
' em todos os seus aspectos, como também, o destaque que vém tomando, a cada
dia, nas mais variadas profissdes, antes dominadas quase exclusivamente pelos
homens.

Apos ojantar, foram homenageadas de forma significativa as colegas Ténia
| Regina Prestes da Cunha, aniversariante do dia e Sonia M. Vendramini
. Fontanari, futura mamde. A seguir, houve o sorteio de varias prendas, doadas
por amigos, comerciantes e industriais das cidades de Maringa ¢ Paranavai e no
final cada agente fiscal recebeu uma rosa. Segundo a agente fiscal Marlene
Sartor, o jantar comemorativo do Dia Internacional da Mulher foi um sucesso,
desta maneira, ¢la parabeniza a AFFEP, por manter a tradigiio desta festa, que
se realiza na capital ha varios anos, estendendo-se agora, para as Regionais.

A comemoracao de Londrina

{ O *‘DiaInternacional [
da Mulher”', foi devida-
mente comemorado na
Regional de Londrina.

O evento contou com
a participagio das colegas
da Regional de Jaca-
rezinho e aconteceu num
chima de muita animagio
¢ descontragdo.

A festa constou de um
cha a tarde na “*Casa de
Cha Jasmin"'.

Para prestar homena-
gem ds mulheres, com flo-
res ¢, brindes, comparece-
ram 4 Solenidade, o dele-
gado Regional, José A.
Camargoeo Presidente da .
Funcionarias anfitridis: Denise, Carla, Maria de AFFEP Regional, Flori- Representantes da 6° DRR: Maria de Fatima,

Fitima, Bianca e Rose valdo Galisteu. Anadir, Daniela, Marta (8* DRR) e Irene

.......

mulheres pelo seu dia; Pedro Sanches, Presidente da AFFISMAR (Associagdo 4
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Renl (diretor do CRE), Douglas (Dentista @ diretor de Patriménio), Fernades
(presidente da AFFEP) e Roberto (presidente do SAFITE) durante o coquetel de

Dr. Laercio Lopes de Araujo

Inauguragéo do consultorio médico.

Médico aos
Associados

o dia27 de fevereiro aconteceu na AFFEP-
Sede o coquetel de inauguragio do consultério
médico, que a partir desta data encontra-se
atendendo aos associados da AFFEP e SAFITE no
horidrio das 13h30 as 17h30. As consultas devem
ser marcadas antecipadamente com a secretdria
Marlene pelo tel. 223-7414 - ramal 233.
Conversamos com o novo médico da AFFEP-
Sede, Dr, Laercio Lopes de Araujo para conhecermos
sobre algumas de suas propostas junto a associagio.

Notifisco - Dr. Laercio, qual a sua proposta de

trabalho junto a associagdo?

Dr. Laercio - A minha principal proposta é

oferecer um atendimento primdrio a sadde, atender
toda e qualquer emergéncia clinica, encaminhando
as situagbes que exijam a especialidade e oferecer
suporte ao associado nas questoes de internamentos
e cirurgias.

Notifisco - Qual a sua formagdo médica?

Dr. Laercio - Sou formado em medicina pela
UFPR desde 1985, Fizespecializagio em cardiologia
com o professor Pedro Micheloto em 86 e 87.
Estive no interior do Estado, onde realizei a pratica
clinica de 88 a 90. Voltando a Curitiba, fiz
especializagdo em psiquiatria e outras cadeias
académicas, sendo que hoje atuo em trés hospitais
dos quais, 2 psiquidtricos. Sou professor de ensino
superior nas cadeiras de psiquiatria, neurologia e
medicina legal.

Notifisco - Qual a sua expectativa em relagdo ao
seu trabalho na AFFEP?

Dr. Laercio - A minha expectativa é de que o
meu trabalho cresga, trazendo solugdes as demandas
de salide dos associados, podendo amparar num

momento dificil, que é o da perda da satide, todos
aqueles que venham procurar ajuda médica na
assoclagao.




