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Quando o ano de 2.009 se iniciou, tínhamos várias pendências remuneratórias e administrativas com o governo do estado, 
que foram objeto de mobilizações nos anos anteriores, mais especifi camente em 2008, sem que se apresentasse qualquer 
resultado imediato concreto. Nessas pendências tínhamos: promoções; quotas de produtividade dos aposentados, aposentandos 
e pensionistas; correção dos aumentos salariais de 7,9% e 5%, concedidos em 2007 e 2008, respectivamente; projeto de lei que 
disciplina a carreira; a pretendida paridade salarial e o bolão.

Além das difi culdades que já se apresentavam, tivemos contra nós a crise fi nanceira mundial que, com maior ou menor 
intensidade, sempre difi culta qualquer tipo de negociação.

Embora todas as barreiras apresentadas, a DEE sempre trilhou o caminho no sentido de conseguir, se não tudo, o máximo 
possível daquilo que se apresentava na pauta, isto a despeito de alguns que não acreditavam.

Contudo, ao fi nal do ano, nossa pauta se apresentou quase que integralmente cumprida. De todas as nossas pendências, 
restaram tão somente o bolão, cuja solução judicial deve acontecer neste ano, independentemente da vontade da administração 
e a paridade salarial com as demais carreiras típicas de estado, sem se esquecer que tal pretensão mexe nos fundamentos 
da política de pessoal do estado e para tanto passa pela edição da nova lei orgânica do fi sco, cujos trabalhos deverão ser 
reiniciados neste ano, conforme já fi cou acordado com o Secretário da Fazenda.

Agora, no início de 2010, estamos vendo as Resoluções SEFA nºs 168 e 173/2009, que surtirão seus efeitos em fevereiro 
e março próximo, conforme havia fi cado acordado com o Secretário, no fi nal do ano passado. 

Sabemos que a batalha ainda é longa, mas ela com certeza está fortalecida pelas vitórias e conquistas obtidas. 

SINDICAL

Resolução publicada no diário ofi cial garante promoção de auditores fi scais

No dia 18 de dezembro, o Diário Ofi  cial do Estado publicou 
a Resolução Conjunta SEAP/SEFA nº 004/2009, corrigindo  
a situação de mais 13 auditores que foram enquadrados de 
forma incorreta quando da edição da Resolução Conjunta 
SEAP/SEFA n º 003/2009, publicada em 01 de julho de 2.009, 
e que implementou as promoções dos Auditores Fiscais da 
Receita do Estado. 

Lembramos que a promoção era uma demanda que 
a Diretoria Executiva do SINDAFEP vinha enfrentando 
desde a edição da LC 92/2002. Com a referida 
retifi cação e os seus efeitos a partir de 01 de julho 
de 2009, podemos dar por vencida mais esta batalha.
Veja a lista dos fi scais promovidos pela Resolução Conjunta 
SEAP/SEFA n° 000004/2009:

NOME PROMOÇÃO DE PARA
ADRIANO PINTO   AF-D AF-G

ALEXANDRE PRISON DA SILVA    AF-D AF-G
ANISIO SEBASTIAO MEISTER MARTINS AF-D AF-G

CARLOS ROBERTO GIL FERIS    AF-D AF-G
DANIEL PEREIRA DE CASTRO   AF-E AF-G

HAMILTON DA SILVA    AF-E AF-G
JACIR AILTON DA SILVEIRA   AF-D AF-G
MARTA JANDIRA QUAGLIA    AF-D AF-G
ODIN CARLOS DEMETERCO        AF-D AF-G

RENATA BITTENCOURT PERES RAFACHO  AF-D AF-G
ROBERTO FERRAZ DE CAMPOS      AF-D AF-G

SERGIO AUGUSTO MARTINS LEBRE    AF-D AF-G
SERGIO RICARDO MENDONCA   AF-D AF-G
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Restabelecida paridade salarial entre ativos, aposentados e pensionistas

SINDICAL

No fi nal de dezembro, a Secretaria de Estado da Fazenda 
(SEFA) editou a resolução 168/2009, que transformou as 1.650 
quotas do esforço fi scal coletivo em quotas fi xas. A medida 
foi publicada no Diário Ofi cial do Estado no último dia 23 de 
dezembro e os aposentados e pensionistas serão benefi ciados 
com o recebimento da integralidade do salário a partir da folha 
de pagamento de fevereiro.

A publicação da resolução restabelece a paridade salarial 
entre os fi scais ativos, aposentados e pensionistas, prejudicada 
pela resolução 36/2005, que criou as quotas de esforço fi scal 
coletivo apenas para os auditores da ativa. Desde 2005, o 
SINDAFEP atuou judicialmente para que o pagamento fosse 
estendido para todos, obtendo importantes e signifi cativas 
vitórias em 1º e 2º grau, inclusive na ação coletiva, cujo acórdão 
serviu de fundamento para a edição da resolução ora publicada.

Além da atuação judicial, a Diretoria Executiva Estadual 
do SINDAFEP sempre esteve pleiteando a solução via ação 
administrativa, que se tornou realidade após as reuniões com o 
Secretário Heron Arzua, ocorridas durante o mês de dezembro 
passado. Nessas reuniões, a DEE reivindicou melhorias salariais 
para toda a categoria, tal como: (1) a correção dos aumentos 
anteriores nos percentuais de 7,9% e 5,0%, respectivamente; 
(2) o pagamento das 3.300 quotas a todos os aposentados, 
aposentandos e pensionistas; (3) melhoria salarial, considerando 
que o Estado do Paraná está entre os cinco estados de maior 
arrecadação e a remuneração de seus auditores está entre os 
mais baixos do país; (4) a revisão da lei 92/2002, que trata da 
organização da carreira. 

Desta maneira, o Secretário Heron concordou em transformar 
as 1.650 quotas de esforço fi scal coletivo em fi xas, permitindo 

assim o pagamento a todos os aposentados, aposentandos 
e pensionistas; admitiu retomar a revisão da lei e corrigir 
os aumentos salariais de 7,9% e 5%, o que deverá ocorrer 
brevemente. Quanto às demais reivindicações dependem da 
política salarial do governo. 

Os itens atendidos pelo Secretário indicam uma grande 
vitória para toda a categoria, especialmente aos aposentados, 
que estavam com uma diferença salarial em torno de 50% em 
relação aos fi scais ativos.

Mesmo assim, as ações judiciais deverão seguir o seu 
trâmite normal, até a execução dos valores atrasados, salvo se 
vier ocorrer uma solução administrativa.

SEFA corrige os aumentos de 7,9% e 5,0%
A Secretaria da Fazenda editou a Resolução 173/2009, datada 

de 31/12/2009 e publicada no Diário Ofi cial n° 8134, do dia 7 de 
janeiro de 2010, alterando o limite de percepção do prêmio de 
produtividade para 6.460 quotas, ou seja, acrescendo 760 quotas 
fi xas, com efeito fi nanceiro a partir do dia 1° de março.

As quotas foram acrescidas para corrigir os aumentos 
concedidos nos anos de 2007 e 2008, nos percentuais de 
7,9% e 5,0%, respectivamente, que incidiram apenas sobre o 
vencimento básico. Com a medida, fi ca corrigida a injustiça que 
havia sido praticada.

Isso é mais um resultado das negociações realizadas pela 
DEE junto ao Secretário da Fazenda, nas reuniões realizadas no 
fi nal do ano passado.
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NOTÍCIAS

Fórum Popular da Pessoa Idosa realiza sessão pública na Câmara 

No ultimo dia 09 de dezembro, representantes do Fórum 
Popular Permanente da Pessoa Idosa (FPPPI) de Curitiba e 
Região Metropolitana estiveram na Câmara Municipal, onde 
puderam fazer uso da tribuna livre e debater sobre a situação 
dos idosos na cidade. 

A sessão pública no plenário da Câmara foi um 
encaminhamento da reunião realizada no dia internacional do 
idoso, comemorado no dia 1° de outubro. Na ocasião, o vice-
presidente de aposentados e pensionistas do SINDAFEP, Osmar 
de Araújo Gomes, e demais representantes do FPPPI estiveram 
reunidos com o presidente da Câmara de Curitiba, vereador João 
Cláudio Derosso, e com o vereador Sabino Picolo para entregar 
a carta de reivindicações do movimento. Como forma de dar 
início ao debate sobre as políticas de atenção ao idoso na cidade, 
Picolo intermediou a realização da sessão, que reuniu entidades 
e organizações voltadas à defesa e promoção dos direitos dos 
idosos.

Para o vice-presidente de aposentados e pensionistas do 
SINDAFEP, que esteve presente na sessão pública representando 
o sindicato junto com a funcionária Maria Inês Dias Chaves 
Pereira, o debate no plenário foi uma importante conquista do 
Fórum Popular da Pessoa Idosa, visto que foi uma oportunidade 
de discutir a situação dos idosos em Curitiba com aqueles que 
têm a responsabilidade de criar as leis da cidade. "O SINDAFEP, 
preocupado com os seus fi liados, estará sempre presente onde 
houver eventos de cunho social. A nossa preocupação não é 
somente com o nosso fi liado, mas com o bem estar de toda a 
sociedade, da qual fazemos parte", defendeu Gomes. 

Durante o uso da tribuna, foram apresentados os dados sobre 
a expectativa de vida e a mudança do perfi l da população, que 
tende progressivamente a contar com uma porcentagem maior 

de pessoas idosas. O novo perfi l social demandará dos órgãos 
municipais e estaduais ações que preparem os serviços públicos 
e o atendimento de direitos para essa nova realidade. Para o 
vereador Sabino Picolo, a atividade foi um importante espaço 
para discutir os direitos dos idosos e quais deverão ser os eixos 
norteadores do poder público nos próximos anos. “Eu avalio que 
a discussão foi muito boa. É importante entender a situação dos 
idosos para entendermos quais deverão ser as ações da prefeitura 
e dos órgãos do estado para se preparar para a nova confi guração 
social que teremos nos próximos anos”, ressalta. 

As principais reivindicações do FPPPI tratam da criação de 
uma secretaria especial para a população da terceira idade tanto 
em âmbito municipal quanto estadual; a criação de um fundo 
estadual para pessoas idosas; a instalação de mais hospitais 
geriátricos no estado; além da prioridade no atendimento às 
pessoas idosas em processos judiciais.

Moacir Baggio assume a presidência da Academia de Ciências Contábeis do Paraná

No começo de dezembro, o auditor fi scal aposentado 
Moacir Baggio tomou posse da presidência da Academia de 
Ciências Contábeis do Paraná, entidade que reúne contabilistas 
com trabalhos técnicos publicados e notória reputação e 
conhecimento no Estado. A solenidade de posse foi realizada 
no dia 8 de dezembro, no auditório do Conselho Regional de 
Contabilidade do Paraná.

Baggio é auditor fi scal aposentado fi liado ao SINDAFEP e 
durante o seu tempo de ativa foi chefe do Centro de Treinamento 
de Pessoal da Receita do Estado e assessor de recursos humanos.
Sua eleição como presidente da Academia de Ciências Contábeis 
do Paraná é motivo de orgulho para toda a classe e demonstra a 
força e representatividade dos auditores fi scais na sociedade.  

Entre os desafi os da nova gestão encabeçada por Moacir 
Baggio estão a reforma do estatuto, atualização do site, 
estabelecer intercâmbio com universidades e escolas para maior 
divulgação da Academia e reforçar parcerias com as entidades 
de classe.

Academia de Ciências Contábeis do Paraná
A Academia de Ciências Contábeis do Paraná foi criada em 

1977, com o objetivo de reunir contabilistas de notório saber 
e ilibada reputação. É constituída por 40 membros efetivos, 
titulares e patronos das quarenta cadeiras instituídas. Para 
integrar a academia, na categoria de membro efetivo, o candidato 
deverá ser indicado por dois acadêmicos efetivos.
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ANIVERSARIANTES DA QUINZENA

1 - ANTONIO HIROMU OKAHARA
1 - CLEUSA MARIA PUPO ROTH
1 - EDENICE CARLOS PEIXOTO
1 - ELIO APARECIDO SANZOVO
1 - FERNANDO TETSUO KUSUMOTO
1 - ISAURA RIBEIRO LIMA
1 - JOAO CAZARIM DE OLIVEIRA
1 - TOSHIO KUROZAWA
2 - AMNERIS PROLO TOMAZONI
2 - AUDREY OLIVET GRUBBA
2 - CARLOS EMIL KAHALI
2 - FLAVIO JOSE DEFFERT
2 - HELIO HISASHI OBARA
2 - JACKSON NEVES
2 - JOAQUIM SANTOS PICANCO
2 - SUZETE SIGUINOLFI DE MOURA
3 - ALVIR CORDEIRO
3 - TRISTAO MIRANDA DE M. SARMENTO
4 - ADENILSON DE OLIVEIRA ARNEIRO
4 - ANFRIZIO FONSECA DE SIQUEIRA JR
4 - DERMEVAL EUGENIO BUBA
4 - ENEDINA BELO DE LIMA
4 - HELIO CLEVERSON SANCHES
4 - LAERTES FERREIRA DA CRUZ
4 - MANOEL MARQUES NETO
4 - MARCELO GABRIEL
4 - VALDETE MEDEIROS PACHECO DE SOUSA
5 - CARLOS ALBERTO STADLER
5 - EMILIA ESTELITA TSCHA
5 - JOSE EDILSON PACAGNELLI
5 - NELSON HEY
5 - THEREZINHA MARTINI BENATO
6 - EROCILDA DE ALMEIDA
6 - MAYRON BEZERRA MENEZES JUNIOR
6 - ROQUE ROBERTO WATTHIER
6 - ROSA JARMUTH MAS
6 - SEBASTIAO PINHEIRO
7 - JAYME PROENCA DA COSTA
7 - NEIDE DE AZEVEDO LIMA
7 - YUKIHARU HAMADA
8 - DUMARA BEATRIZ SENFF
8 - JANINE LUPION PEREIRA
8 - JORGE PRZYBIOVIC
8 - JOSE HENRIQUE HOFFMANN
9 - ALDEMA ARAUJO PINHOLATO
9 - ALGACYR A BIAZETTO
9 - CARLOS BERTONCELLI

9 - CONCEICAO DE SAMPAIO WOOD
9 - ELVIRA CARNEIRO LOPES
9 - LAELIO NEVES PIRES
9 - LUIZ PAULO ANNONI
9 - MARIA TERESA DAL BIANCO NEGRISOLI
9 - MARLENE MONTANHA FERNANDES
9 - PAULO RENATO SEBRAO
10 - ARLINDO BRAZNIK
10 - CLAUDINO PINHEIRO FONTOURA
10 - EDUARDO ROVER
10 - HYRON HOMERO DAMASCENO CASSOU
10 - LUIZ ALBERTO KLEIN
10 - LUIZ CARLOS RONTANI
11 - ALBERTINA MARLI DIAS POZZA
11 - CASSILDA KIRCHNER
11 - IONE CUNHA DA SILVA
11 - IVAN DE ALMEIDA GUEDES
11 - LAURA DE MORAES SPAGOLA MASSAN
11 - STAEL CHAGAS TAVARES
12 - ANTONIO DALKE
12 - DEUSDEDIT FERMINO DE OLIVEIRA
12 - ELENEIDA MONTEIRO YAMAMOTO
12 - IZABEL STELLA MISURELLI
12 - JAIRO ERIK MOREIRA TELES
12 - LEONYDA BONAT GIAMBERARDINO
12 - RICARDO TADASHI SAKUMA
12 - SILVENIO LUIZ EURICH
12 - THEREZA MEINIM VILLANOVA
12 - VANESSA LOBO DA COSTA
13 - CATARINA BUSATO BORDIGNON
13 - DOMICIO CARLOS CARRER
13 - ELOIR NEY NUNES AZEVEDO
13 - PEDRO RICARDO BAPTISTA DE MIRANDA
13 - RENI CLOVIS DE SOUZA PEREIRA
14 - CANTIDIO HOLTGEBAUM DE ARAUJO
14 - JOSE RIBEIRO DE VASCONCELOS
14 - NILTON GRANDE
14 - VERA LUCIA GUEDES CARVALHO
15 - AGNOR MINARI
15 - ARGEMIRO GRANZOTTI
15 - CARLOS MARCENGO
15 - EDITH GUEDES SOARES
15 - EDIVINO FERRARI
15 - GENI HELENA GONCALVES
15 - GHEFFERSON TAVARES
15 - MOISES CARLOS DE MATTOS
15 - NORIVAL ANTONIO DIAS


